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ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO OESTE DO PARANA - CIASOP

Pelo presente instrumento, CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO OESTE DO PARANA - CIASOP, enfidade
representaliva, vocacionada 4 defesa dos interesses intermunicipais,
representados pelos (as) prefeitos (as) dos  municipios
associados/consorciados infra-assinados, deliberam e formalizam na data
de 20 de outubro de 2023 o presente ESTATUTO que disciplina o
Consdrcio de forma a complementar & reguiamentar da forma que segue.

TITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

CAPITULO |
DA SEDE, DO PRAZO, DOS ENTES CONSORCIADOS E DO REGIME
JURIDICO

Art. 1° O Consorcio Intermunicipal de Assisténcia Social do Oeste do
Parand, doravante denominado CIASOP, se conslituirda na forma
associacdo plblica, com personalidade juridica de direito publico e de
natureza autdrguica, sem fins lucralivos, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, regendo-se pelo estatuto social, pelas normas do
Cédigo Civil, pela Lei n® 11.107/2005, pelo Decreto n® &.017/2007,
normativas da Secretaria do Tesouro Macional e demais legislagbes
pertinentes & matéria, e terd sede no Municipio Cascavel, sito Rua
Pernambuco 1936, Centro, Cascavel - Parana, Cep: 85.810-021.

§1° A alterag@o da sede do CIASOP podera ocomer mediante decisao da
Assembleia Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria
absoluta dos Municipios Consorciados.

§2° O CIASOP adquiniu a sua personalidade juridica, nos termos da
clausula primeira, paragrafo segundo, do protocolo de intengdes que foi
ratificado pela legisiacio especifica dos municipios de Anahy, Boa Vista
da Aparecida, Cafelandia, Cascavel, Ceu Azul, Diamante d Oeste,
Diamante do Sul, Entre Rios do Oeste, Formosa do Oeste, Francisco Alves,
Guaraniacu, Ibema, lguatu, Iracema do Oeste, Haipulandia, Jesuitas,
Lindoeste, Maripa, Mateldndia, Medianeira, Mercedes, Missal, Nova Aurora,
Ouro Verde do Oeste, Palotina, Pato Bragado, Ramilandia, Santa Helena,
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Santa Tereza do Oeste, Serrandpolis do lguagu, Toledo, Tupéssi, Ubirata,
Vera Cruz do QCeste.

§3°0 CIASOP fol instalado no dia 20 de outubro de 2023, no endereco de
sua sede,

por meio da realizagdo da assemblela de instalagio regulamente
convocada e instalada para esta finalidade.

54° Os entes abaixo identificados e qualificados séo os subscritores do
protocolo de intengies até a data de instalagiio do consdrcio.

I- © MUNICIPIO DE ANAHY, pessoa juridica de direito piblico interno,
inscrita no CNPJ sob n®, 95584800/0001-84, com sua sede Rua Rio da
Areia, 591, Cep: 85425-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr,
CARLOS ANTONIO REIS, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador
da cédula de identidade RG n®3.926,005-0 emitida pela S5P- PR, e do
CPFIMF n®, 525.179.269-72;

il — O MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA, pessoa juridica de
direito pdblico intermo, inscrita no CNPJ sob n® 78121985/0001-08, com
sede na Av. Cicero Barbosa Sobrinho, 1180, Cep: 85780-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. LEONIR ANTUNES DOS SANTOS,
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG
n® 6.562.806-1 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/IMF sob n®
972.932.379-87;

Il — O MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de direlto pdblico
interno, inscrita no CNPJ sob n® 78121878/0001-72, com sede na Rua
Vereador Luls Plcolli, 209, CEP: B5415-000, neste ato representado por
seu Prefeilo, o Sr. CULESTINOG KIARA, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG n® 1.727.871-1 emitida pela
SSP- PR, inscrito no CPFMMF 413,581.479-49

IV — O MUNICIPIO DE CASCAVEL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNP.J sob n®. 76208867/0001-07, com sede na Rua
Parana, 5000, CEP: B5810-000, neste ato representado por seu Prefeito, o
Sr LEONALDO PARANHOS DA SILVA, brasileiro, casado, prefeito
municipal, partador da cédula de identidade RG n° 4.181.988-0 emitida pela
SSP- PR, inscrito no CPF/MF4988.725.759-81;

\V — 0 MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n®. 76206473/0001-01, com sede na Av. Nilo
Humberto Deitos, 1426 CEP: 85840-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. LAURINDO SPEROTTO, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG n™1.478.637-6 emitida pela
SS5P- PR, inscrita no CPF/MF 241.960.109-20; .
VI — O MUNICIPIO DE DIAMANTE D' OESTE, pessoa juridica de direito
piblico interno, inscrita no CNPJ sob n®. 77817476/0001-44, com sede na
Rua Marechal Castelo Branco, 597, CEP: B5896-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. GUILHERME FIVATTO JUNIOR,

i . | I
A x“‘m._:tr{' .

(45) 33246-8544 ﬂ R, Pernombuco, 1934, Centio - Cascavel- PR / CEP B6810-021



brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG
4.833.072-3 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 661_944 829- 15;
VIl — O MUNICIPIO DE DIAMANTE DO SUL, pessea juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ =ob n®. 95505120/0001-95, com sede na
Av. J.K. de Oliveira, s/ n, CEP: 85404-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. DARCI TIRELLI, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cedula de idenhdade RG 5.157 507-6 emitida pela S5P- PR,
inscrito no CPF/MF 020.268,569-79:

VIl = © MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO QESTE, pessoa juridica de
direite publico interno, inscrita no CNPJ sob n®, 95719449/0001-10, com
sede na Rua Tocanting, 60, CEP: 85888-000, neste ato representado por
seu Prefelto, o 5. ARl ALOISIO MALDANER, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG 9896.021.1 emitida pela
S35P- PR, inscrito no CPF/MF 284 .861.709-82:

IX - O MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n?. 78208485/0001-00, com sede na
Av, Severianc Bomfin dos Santos 111, CEP. B5830-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE
AGUIAR, brasileiro, solteiro, prefeitc municipal, portador da cédula de
identidade RG 4.966.139-8 emitida pela S5P- PR, inscrito no CPF/MF
870.075.259-20,

X= O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, pessoa juridica de direito
plblico interno, inscrita no CNPJ sob n®. 77356665/0001-67, com sede na
Rua Jorge Ferreira, 627, CEP: 85575-000, neste ato representado por sua
Prefeita, Sra. MILENA SILVA ROSA, brasileira, solteira, prefeita municipal,
portadora da cédula de identidade RG 11.037.558-0 emitida pela SSP- PR,
inscrita no CPF/MF113.676.509-33;

Xl — O MUNICIPIO DE GUARANIACU, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n® 7620881B/0001-66, com sede na Av.
Souza Maves, 384, CEF: 85400-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. OSMARIO DE LIMA PORTELA, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cedula de identidade RG 1.108.668-1 emitida pela
SSP- PR, inscrito no CPF/MMF200.182.589-72;

XIl — O MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito piblico intermno,
inscrita no CNP.J sob n®. B0881831/0001-85, com sede na Av. Nei Eurson
Napoli, 1426, CEP: 85478-000, neste ato representado por sua Prefeita,
Sra. VIVIANE COMIRAN, brasileira, vilva, prefeita municipal, portadora da
cédula de identidade RG 5.913.012-8 emitida pela SS8P- PR, inscrita no
CPFMF 017.594.249-86; _

¥lll- O MUNICIPIO DE IGUATU, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n®, 95595013/0001-67, com sede na Av. Centenario,
s/n, CEP: 85423-000, neste ato representado por seu Prefeilo, o Sr.
VLADEMIE ANTONIO BARELLA, brasiieiro, casado, prefeito municipal,
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portador da cédula de identidade RG 3.462 360-0 emitida pela SSP- PR,
inscrito no CPF/MF 333.437 561-72;

XV = O MUNICIPIO DE IRACEMA DO OESTE, pessoa juridica de direita
publico internc, inscrita no CNPJ sob n® 95583555/0001-10, com sede na
Rua Prof. Vieira de Alencar, 441, CEP: 85833-000, neste ato representado
por sua Prefeita, Sra. ELZA HAASE RODRIGUES, brasileira, casada,
prefeita municipal, portadora da cédula de identidade RG 5748 .579-4
ermitida pela SSP- PR, inscrita no CPF/MF 795.615.780-72;

XV — O MUNICIPIO DE ITAIPULANDIA, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ sob n®. 85725057/0001-64, com sede na Rua S3o
Miguel do Iguagu, 1881, CEP: 85880-000, neste ato representado por sua
Prefeita, Sra. CLEIDE INES GRIEBELER PRATES, brasileira, casada,
prefeita municipal, portadora da cédula de identidade RG 6057 771-4
emitida pela SSP- PR, inscrita no CPFMF 067 826.929-53,

XVI — O MUNICIPIO DE JESUITAS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n®. 77398154/0001-08, com sede na Rua:
Padre Leonel Franca, 369, CEP: B5835-000, neste alo representado por
seu Prefeilo, o Sr EDICARLOS GRIZOTTO DE OLWWEIRA, brasileiro,
casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 7.355-697-
0 emitida pela SSP-PR, inscrito no CPF/MF 031.300.349-19;

XVil= O MUNICIPIO DE LINDOESTE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n® B08B1915/0001-92, com sede na Rua
Marechal Rondon, s/ n®, CEP: 85826-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. SILVIO DE SOUZA, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cédula de identidade RG 5.560.712-4 emitida pela SSP- PR,
inscrito no CPFIMF 913.358.179-72;

XVl — O MUNICIPIO DE MARIPA, pessoa juridica de direito pablico intema,
inscrita no CHP.J sob n® 85583571/0001-02, com sede na Rua Luiz de
Camées, 437, CEP; 85855-000, neste ato representado por seu Prefeito, o
Sr. RODRIGO ANDRE SCHANOSKI, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cédula de identidade RG 7.966.693-0 emitida pela 55P- PR,
inscrito no CPEMF 036.429.759-09;

X1X— O MUNICIPIO DE MATELANDIA, pessoa juridica de direito pablico
interno. inscrita no CNPJ sob n®, 76208465/0001-85, com sede na Rua Av.
Dugue de Caxias, 800, CEP: 85887-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. MAXIMING PIETROBON, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG 2176072 emitida pela
SSP- PR, inscrito no CPF/MF 408.763.659-34;

XX — O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n®, 76208481/0001-58, com sede na Av. José
Calegari, 647, CEP: 85884-000, neste ato represeniado por seu Prefeito, o
SR, ANTONIO FRANCA BENJAMIM, brasileiro, casado, portador da cédula
de idgentidade RG 5.272 410-4 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF
803,522, 708-34,
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XXl — O MUNICIPIO DE MERCEDES, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 85719373/0001-23, com sede na Rua Dr
C:s\ra[_-:in Cruz, 555, CEP: 85898-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o SR. LAERTON WEBER, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cédula de identidade RG8.455 101-5 emitida pela SSP— PR,
inscrito no CPF/MF 045.304 219-88;

XXI - O MUNICIPIO DE MISSAL, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CNPJ sob n® 78101847/0001-50, com sede na Rua Nossa
Senhora da Conceiglo, 555, CEP: 85830-000, neste ato representado por
seu Prefeito, o SR, ADILTO LUIS FERRARI, brasileiro, casado, prefeilo
municipal, portador da cédula de identidade RG 3.092.743-5 emitida pela
S5P- PR, inscrito no CPF/MF 017.146.589-50:

XX~ O MUNICIPIO DE NOVA AURDRA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n®. 76208859/0001-52, com sede na
Rua S3o Jodo, 354, CEP: 85410-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o SR. JOSE APARECIDO DE PAULA E SOUZA, brasileiro,
casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG
3.406.566.7 emilida pela S5P- PR, inscrito no CPF/MF 407.661.019.91;
XXIV- O MUNICIPIO DE QURO VERDE DO QESTE, pessoa |uridica de
direito publico intemo, inscrita no CNPJ sob n®. BOBB80107/0001-00, com
sede Rua: Curitiba, 6857, CEP: 85933-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o SR. LUCIAN ALUISIO DIERINGS, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG  B.841.574-4 emilida pela
S55P- PR, inscrito no CPF/MF 052.283.919-27;

XXV — O MUNICIPIO DE PALOTINA, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CTNPJ sob n® T76208487/0001-64, com sede Rua Aldir
Pedron, 888, CEP: 85950-000, neste ato representado por seu Prefeito, o
SR. LUIZ ERNESTO DE GIACOMETTI!, brasileiro, casado, prefeilo
municipal, poriador da cédula de identidade RG 1,.182.771-2 emitida pela
SSP- PR, inscrito ng CPF/MF 369,293 959-00;

XXVl — O MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n®, 95719472/0001-05, com sede Av.
Willy Barth, 2885, CEP: 85948-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o SRE. LEOMAR ROHDEN, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cédula de |dentidade RG 33.306.683-0 emitida pela SSP- PR,
inscrito no CPFIMF 55&-0?9_3?9—9_1;

XXVl — O MUNICIPIO DE RAMILANDIA, pessoa juridica de direito plblico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 85725024/0001-14, com sede Av.
Voluntarios da Patria, 1600, CEP: B5888-000, neste ato representado por
seu Prefeito, o SR, EDSON DOS SANTOS, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG 6.342.080-8 emitida pela
SSP- PR. inscrito no CPFMF 102.758.978-80;

XXV — O MUNICIPIO DE SANTA HELENA, pessca juridica de direito
publico interna, inscrita no CNPJ sob n®. 76206457/0001-19, com sede na
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Rua: Paraguay, 1401, CEP: 85892-000, neste ato representado por seu
Prefeito, 0 SR. EVANDRO MIGUEL GRADE, brasileiro, casado, prefeito
municipal, partador da cédula de identidade RG 7.519.127-8 emitida pela
S5P- PR, inscrito no CPF/MF043.100.379-33;

XXX — O MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE, pessoa juridica de
direto pldblico interno, inscrita no CNPJ sob n® 80882085/0001-53, com
sede na Av. Parana, 61, CEP: 85825-000, neste ato representado por seu
Prefeito, 0 SR. ELIO MARCINIAK, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cedula de identidade RG 4.725.633-0 emitida pela SSP- PR,
inscrito no CPF/MF 663.677.439-87,

XXX — O MUNICIPIO DE SERRANOPOLIS DO IGUACU, pessoa jurldica
de direito pdblico interno, inscrita no CNPJ sob n®01613052/0001-04, com
sede na Av. Independéncia Bairre Flor da Serra, 150, CEP: 85885-000,
neste ato representado por seu Prefeito, SR. IVO ROBERTI, brasileiro,
casado, prefeito municipal, portador da cedula de identidade RG 3 650 456-
T emitida pela S5P- PR, inscrito no CPF/MF 556.913 829-34;

XXXI- O MUNICIPIO DE TOLEDO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n® 76205806/0001-88, com sede na Rua:
Raimundo Leonardi, 1588, CEP; B5300-110, neste ato representado por
seu Prefeito, SR. LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT,
brasileiro, cazado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG
3.484 856-4 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPFIMF 483.580.029-04;
XXX -— O MUNICIPIO DE TUPASSI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n?77877116/0001-38, com sede na Praga
Santos Dumont, S/ n®, CEP; 85945-000, neste ato representado por seu
Prefeito, SR. LUIZ CARLOS BELETTI, brasileiro, casado, prafeito
municipal, portador da cédula de identidade RG 3.830.937-3 emitida pela
S5P- PR, inscrito no CPF/MF 523.526.419-34.

XXXI — O MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNP.J sob n*76950096/0001-10, com sede na Av. Nilza
de Oliveira Pipino, 1852, CEP: 85440-000, neste ato representado por seu
Prefeito, SR FABIO DE OLIVEIRA DALECIO, brasileiro, casado, prefeito
municipal, portador da cédula de identidade RG 4.312.558-3 emitida pela
S8P= PR, inscrito no CPF/MF 600.760.208-58

HOOUV = O MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE pessoa juridica de
direito plblico interno, inscrita no CNPJ sob n® 78101821/0001-01, com
sede na Rua Rui Barbosa,202, CEP: B5845-000, neste alo representado
por seu Prefeito, SR AHMAD 1SSA, brasileiro, casado, prefeito municipal,
portador da cédula de identidade RG 3.036.412-0 emitida pela 55P- PR,
inscrito no CPFIMF 444 766.808-25, ;

§4° A drea de atuagdo do consdrcio abrange a soma dos termitorios dos
Municipios consorciados.
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Art. 2° O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificacio pelos entes federa-
tivos que o subscreveram, converier-se-a2 em Contrato de Consdrcio Po-
blico, ato constitutiva do CIASOP — Conséreio Intermunicipal de Assisténcia
Social do Oesle do Parana.

|-Somente serd considerado consorciado o ente da Federacio subseritor
do Prolocolo de Intengbes que o ratificar por meio de lei,

- A subscrigao pelo Chefe do Poder Executive ndo induz a obrigagiio de
ratificar, cuja decis3o pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo,

ll- A lei de ratificagdo podera prever reservas para afastar ou condicionar
a vigéncia de dispositivos do Protocolo de Intengdes, sendo que nesta hi-
potese, o consorciamento dependera da aceitagao das reservas pelos de-
mais entes subscritores do Protocolo de Intengdes.

Art. 3° O ingresso de ente que ndo subscreveu onginalmente o Prolocolo
de Intengtes dependera de termo aditivo ao CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO, bem como de aprovagio da maioria absoluta dos membros da
Assembleia Geral e de lei ratificadora do ente ingressante.

Paragrafo Unico. O CIASOP podera representar saus integrantes perante
a Unido, os Eslados & outros Municipios, bem como seus respectivos ar-
gaos da administragio direta e indireta, para tratar assuntos relacionados
com suas finalidades previstas na cliusula decima do Protocolo de Inten-
ghes, com poderes amplos e irrestritos, nas seguintes ocasides:

I- Firmar protocolo de intengdes, desde que devidamente autonzados pela
Assembleia Geral do Consdrcio;

ll- Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuictes e subvenches sociais ou econdmicas, desde que
devidamenie autorizados pela Assembileia Geral do Consorcio;

lll- prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes e
convénios firmados;

W-Outras situagfes de interesse comum dos consorciados, desde que
devidamenie aulorizados pela Assembieia Geral do Consorcio.

CAPITULO N
DAS FINALIDADES

Secéo |
DAS FINALIDADES GERAIS

Art. 4° O planejamento das agdes do CIASOP — Consorcio intermunicipal
de Assisténcia Social do Oeste do Parana, nortear-se-a pelos principias de
direito piblico e pelos principios definidos nas diretrizes e normas legais do
publico a ser atendido no dmbito de Servigos de Alta Complexid ade do Sis-
tema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
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Paragrafo Unico: A Prolecio Social Especial de Alta Complexidade en-
volve unidades de Acothimento em diferentes tipos de equipamentos con-
fﬂ!‘l_'l’I:E ciclos de vida, destinado a familias e/ou individues com vinculos fa-
miliares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecao integral, Visa
contribuir com a prevengio do agravamenta de violéncias e rupturas de
vinculos, restabelecer vinculos familiares e sociais, possibilitar convivéncia
comunitana, promover acesso a rede de servicos de proteclo social das

politicas setoriais, contribuir com o desenvolvimento de capacidades e au-
tonomia.

Segido ll i
DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

Art. 5° O presente Consodrcio Pablico & constituido como instrumento viabi-
lizador de agfes cooperadas e coordenadas entre os entes federativos,
para ampliar o alcance, aumentar a efetividade da aplicagao de recursos
publicos, alavancando assim o impacto dag politicas publicas de responsa-
bilidade partilhada entre os enles consorciados, estando o objetivo de inte-
resse comum a ser realizado pelo Consorcio a prevengéo e enfrentamento
de todas as formas de vicléncia contra as mulheres, criangas e adolescen-
tes, pessocas com deficiéncla, pessoas idosas @ outros, enténdido como
uma das formas de viclagho dos direltos humanos, sendo que, para a efe-
tivacdo deste, sdo finalidades do Consorcio;

|- Planejar, fomentar e implementar a gestio associada e compartitha-
mento de equipamentos de Acolhimento Institucional nas modalidades re-
gulamentadas pelo SUAS de cada municipio.

ll-Planejar, fomentar e implementar agbes cooperadas e coordenadas, de
carater emancipaténio e inclusivo, para a prevengdo e enfrentamento a to-
das as formas de violencia contra as mulheres, criangas e adolescentes,
pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, ente outros.

lll- Planejar, fomentar @ implementar agbes cooperadas e coordenadas
para combater todas as formas de violéncia de género ou quaiquer forma
de violéncia, de preconceito, de discriminagéo e de estigmatizagao contra
publico alvo deste Consdreio, seja mulheres, criancas e adolescentes, pes-
soas com defici®éncia, pessoas idosas, & entre outros,

IV~ Promover a educacéo, formagao e capacitagdo nas diversas esferas
plbficas e privadas de temdticas afetas ao objeto deste Consorcio;

\/— Promover 8 capacitagfo técnica do pessoal encarregado da prestagao
dos sefvicos vollados a prevengio e combale a todos 0s tipos de violencia
contra o publico alve do Consdreio, nos entes consorciados;

l- Promover campanhas educativas voltadas a promogao da comunica-
¢Ao ndo violenta e da cullura da paz; _ _
VIl — Realizar parcerias com vérias entidades da sociedade civil organiza-
das, cidadsos e drgdos do poder pablico estatal, paraestatal ou binacionais,
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ll'lﬂhllﬁi"te com instituiches de ensino fundamental, médio e superior, para
realizagio de agdes compativeis com a finalidade do Consdrcio, Incluindo-
se pesquisas, diagnosticos e levantamentos técnicos ou estatisticos, para
subsidiar agoes e politicas pablicas no campo da prevencéo e reducao das
violencias contra as mulheres, criangas e adolescentes, pessoas com defi-
ciéncia, pessoas idosas entre outros abrangidos pelo SUAS,

Vill- Promover a prestagho de sernvigos & administragio direta ou indireta
dos entes consorciados, bem como, parceras, contratos e convénios, vol-
tados a execuglo das finalidades piblicas e sociais, abrangidas por este
protocolo;

X~ Adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos entes con-
sorciados.

§ 1% Os bens adquiridos ou administrados na forma serdo de uso somenta
dos entes que contribuiram para a sua aquisigao ou administraglo, até a
extingdo do Consarcio, na forma de regulamento da Assembleia Geral,

§ 2° Em se tratando de bens adquindos pelo Consorcio, no caso de extin-
gao do Consdéreio ou retirada de consorciado, os mesmos serdo allenados
e o produlo arrecadado sera dividido considerando a confribuicio de cada
ente para sua aquisigao.

§ 3° Havendo declaracio de ulilidade, necessidade pdblica ou interesse
social, emitida por enle federado em que o bem ou direito se situe, fica o
Consarcio autorizado a promover as desapropriagbes, proceder a requisi-
¢oes ou instituir as serviddes necessarias a consecucio de seus objetivos.
§ 4° Para efeito da primeira execugfo deste Consdroio, sera instituido o
Servico de Acolhimento provisdrio na modalidade de abrigo institucional
para mulheres vitimas de violéncia de género que esteja sab grave ameaca
e risco iminente de morte, acompanhadas ou nao de seus filhos,

& §° A implantagao de qualquer modalidade de servigo publico dependera
de prévia aprovagao e autorizagdo do Conselho Municipal de Assistencia
Social do Municipio no qual sera sediado o servigo.

Art. 6° Nap @ pemitide ao CIASOP envolver-se em assuntos que nao
estejam de acordo com sua finalidade estatutaria.

TiTuLo
DA ORGANIZAGAD DO CONSORCID

CAPITULD |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° O Consdrcio & organizado por este estatuto cujas disposigbes, sob

pena de nulidade, devem atender a todas as cldusulas do protocolo de
intengoes.
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Paragrafo Unico: O presente estatuto produzird seus efeitos mediante

publicacao em 6rgao oficial de cada ente consorciado, podendo se dar sob
a forma eletrdnica.

Art, 8° Para o cumprimento de suas finalidades, o CIASOP contard com a
sequinte estrutura administrativa:

| - Assembleia Geral;

Il- Diretoria Executiva;

Ili- Conselho Fiscal:

V- Superintendéncia.

Secdo | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.9° A Assembleia Geral, instancia maxima do Consotrcio € Grg3o
colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os entes
consorciados.

& 1° No caso de auséncia do Chefe do Poder Execulivo, o seu vice
assumird a representacdo do ente federativo na Assembleia Geral,
inclusive com direito a voto, mediante apresentagao de procuracao ou ata
de posse que o constitui prefeito (a) em exercicio.

§ 2°. Na impossibilidade de participagdo do chefe do executivo e vice
prefeito (a), sendo designado um representante para o ato, o mesmo tera
direitos de voz e voto, desde que apresente procuragéo para o ato.

§ 3° O servidor de um ente federativo ndo podera representar outro ente
na Assembleia Geral, 8 mesma proibigdo se estende aos agentes publicos
do Consoreio.

§ 4% Ninguém poderd representar dois entes consorciados na mesma
Assembleia Geral,

Art.10, A Assembleia Geral reunir-se-d ordinariamente seis vezes por ano,
bimestraimentie, &, extraordinariamenie, sempre que convocada.

§ 1° A convocagdo das Assembleias Gerais ordindrias e extraordinarias
sera feita por seu Presidente, na forma escrita, com antecedencia minima
de 8 (oite) dias conforme definido no estatuto.

§ 2° As reunibes poderdo ser realizadas em gquaiquer um dos entes
consorciados, preferencialmente em locais alternados.

Art.11. Cada ente consorciado terd direito @ um veto na Assembleia Geral,
Paragrafo Unico: O voto podera ser secreto ou piblico, conforme pauta a
ser discutida na assembleia.

Art.12. As deliberaghes serdo sempre por maioria simples dos vatantes

presente, com exceclo no caso de alteragio deste Estatulo, extinglo do
CIASOP e destinactes do seu patriménio que sera exigido o volo concorde

)
™ |
L 1 \ LY - III &_d—
\]‘-‘y e _ ;o =
x‘-._lll

v ] {45) 3326-8544 [ ®. Pernambuce, 1936, Centro - Cascavel- PR | CEP 85810-021



C

o b S, e i Vil pe O AV LT pe A
et T ik

@

de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para este fim.

Subsecao | - DAS COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA GERAL

Art13. Compete a Assembleia Geral:

|- Homolegar o ingresso no Consorcio de ente federativo que tenha aderido
ao Protocolo de Intengdes;

|I-Aplicar a pena de exciusdo a ente consorciado em caso descumprimento
de obrigagbes,

lll- Elaborar estatuto do Consdéreio e aprovar as suas alteragoes;
IV—Eleger ou desiituir o Presidente do Consdrcio, para mandato de dois
anos, permitida a realeicio para um Unico periodo subsequente;
V—Ratificar ou recusar a nomeagao ou destituir os membros dos drgaos
colegiados do Censdreio;

VI — Aprovar:

a) Orgamento plurianual de investimentos;

b) Programa anual de trabalho;

c) O orcamento anual do Consorcio, bem como respectivos créditos
adiclonais, inclusive a previsao de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

d) A realizacao de operaghes de crédito;

e) A alienacio e a oneragio de bens do Consorcio ou daqueles que, nos
termos de contrato de programa, Ihe tenham sido outorgados os direitos de
VIl = Homalogar as decisdes do Conselho Fiscal,

Vill-Aceitar a cessio de servidores por ente federative consorciado ou
canveniado an Consércio;

IX — Aprovar planos e regulamentos,;

X— Aprovar a celebragio de contratos de programa, os quais deverao ser
submetidos a sua apreciacio em, no maximo, cento e vinte dias, sob pena
de perda da eficacia;

X|- Apreciar e sugerir medidas sobre:

a} A melhoria das agoes realizadas pelo Conséreio,

b) O aperfeigoamento das relagbes do Consdrcio com 0rgaos piblicos,
entidades e empresas privadas,

XIl- Aprovar o pedido de retirada de ente que queira se desvincular do
Consércio, i

§ 1° Somente serd aceita a cessdo de servidores com Onus para o
Caonstroio mediante deciso unanime da Assembleia Geral, presentes pelo
menos 2/4 (dois quartos) dos membros consorciados.

Sacio i -~ DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Art.14. O CIASOP serd dirigido por uma Diretaria Executiva, cujas
atribuighbes integram o presente.

Art.15. A Diretoria Executiva é composta pelos sequintes membros:

I- 01 {um) Presidente;

Il- 01 (um) 1° Vice-Presidente:

- 01 {um) 2° Vice-Presidente:

IV- Censelho Fiscal, composto por 1 (um) presidente do Conselha fiscal, 2
(dois) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes:

§1° O Presidente sera substituldo em caso de vaga, falta ou impedimanto,
pelo 1°? Vice-Presidente e assim sucessivamente, assumindo as respecti-
vas competéncias do Presidente.

§2° E vedado remuneragio a qualquer membro diretoria pelo exercicio e
atividade de suas fungbes.

Art.16. Compete a Diretoria Executiva:

I-Homaologagao de inscricdo & resultados de processos seletivos:

Il- Impugnar edital de licitagfio, bem como os relativos a inabilitagso, des-
classificaglo e homologagio e adjudicacao de seu objeto;

lll- Aplicaglio de penalidades a agentes piblicos do consércio:
IV-Autorizar que o consorcio ingresse em juizo;

V-Autorizar a dispensa ou exeneraco de agentes publicos.

Subsecao | - Da Eleigho da Diretoria Executiva

ArtA7. A eleicio dos membros da Diretoria Executiva @ Conselho Fiscal
sera realizada a cada biénio, na segunda quinzena do més de marco.
Paragrafo Primeiro: O disposto acima ndo se aplica em ano de inicio do
mandato municipal dos prefeilos (as), ocasiao em que a eleicio da Diretoria
Executiva @ Conselho Fiscal serd realizada na segunda quinzena de
janeiro.

Paragrafo Segundo: A fim de regularizacdo dos tramites documentais e
organizacao interna, excepcionaimente o0 mandalo da primeira diretoria
execuliva do CIASOP sera de outubro de 2023 a janeiro de 2025,

Art.18. A Diretoria Executiva serd eleita em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, com a chapa devidamente inscrita
e homologada com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia do pleito
eleitoral. Somente serdo aceitos como candidato(a) Chefe do Poder
Executivo de ente consarciado.

§1°A Diretoria Execuliva serd eleita mediante volo secreto ou volo aberto
se previamente acordado entre os{as) prefeitos{as), ou por aclamacao, no
caso de chapa unica, pelo periodo de dois anos, admitida uma reeleigao;

§ 2° Sera considerado eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos,

P
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em caso de existéncia de mais de duas chapas e nenhuma obtiver 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos dos presentes, serd realizado,
no mesmo momento, o 2° (segundo) tumo com as chapas mais voladas.
§3"Em caso de empate de votag3o, serd considerada eleita a chapa cujo
candidata a Presidéncia seja o mais idoso,

| — A composigio das chapas devera conler a indicaclo dos candidatos,
dos municipios que administram e dos cargos que se propdem a disputar;
Il - Cada associado s6 podera assinar um pedido de registro de chapa;

I = A Secretaria analisard a composigio da chapa apresentada e
comunicara qualquer irregularidade observada, estabelecendo-lhe o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas para a cormegdo, sendo consideradas nao
Inscritas as ¢chapas que ndo atenderem esta solicitacdo;

Art.19. A mesa eleitoral serd constituida por um Presidente & dois
mesarios, com direito a volo, nomeados pelo presidente do consorcio, os
quais rubricarao as cédulas de votos,

Art.20. A mesa eleitoral verificara a identidade dos associados que se
apresentaram para o exercicio do voto e recebardo suas assinaturas em
folhas especiais devidamente rubricadas pelos mesarios

Art.21. O servico de apuragiio dos votos serd feito pela propria mesa
eleitoral, imediatamente apds o0 encerramenio das votaghes.

Paragrafo Unico. A apuragio dos votos serd plblica, podendo o Presidenta
da mesa convidar associados para o acompanhamento dos trabalhos.

Art.22. Terminada a apuragao geral, o Presidente da mesa eleiloral fara a
leitura dos resultados sendo proclamada eleita a chapa mais votada.

Art.23. Somente lera direito a voto o (a) Prefeito(a) do nmnil:ipi_u associado
que estiver em dia com suas obrigacoes, e, na impossibilidade deste
comparecer, o Vice-Prefeito, o representara.

Subsecgao | - Do Presidente e Vice Presidente

Art.24. Ao Presidente do consdroio, dentre outras atribuigdes, compete:

- Representar o consarcio legal e adminisirativamente, atva e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, ficando autorizado a constituir
procuradores ou representantes com o fim especifico de defesa dos
interesses dos municipios consorciados,

Il- Administrar & zelar pelo cumprimento das disposigbes do presenta
pratocolo de intengbes;

lll- Encaminhar aos 6rgdos competentes as reivindicagtes, estudos,
projetos e proposigbes do consdrcio,

)
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IV — Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades piblicas ou
privadas, inclusive com a ltaipu Binacional, Parque Tecnoldgico Itaipu, o
Tribunal de Contas & os municiplos consorciados e todos os drgdos,
mstituicoes e entidades, para execuglo de agles, projetos e servicos,
voltada ao atendimento de necessidades plblicas, desenvolvimento,
defesa @ promogdo dos direitos e interesses dos municipios consarciados;
V-~ Contratar, demitir, transferir & remunerar os funcionarios do consércio;
VI- Nomear cargos em comiss#o, observando planc de cargos e salarios
vigentes;

Vil- Avocar. para si, par resclver ou decidir 0s casos ou situactes gue
dependam de pronta decisdo, ad referendum da assembleia geral;

Vill- Aprovar a contratagsio de senvigos técnicos e cientificos realizados, em
carater temporario;

IX- Solicitar aos municipios ou outros orgaos, para que estes coloquem a
disposicéo do, servidores e técnicos, para executar projetos, programas e
aghes de interesse regional;

X — Contratar consultorias & empresas de prestacdo de servigus em lodasy
as areas de interesse do consdrcio;

Xl- Estabelecer normas internas através de resolugdes, sobre atribuigdes
funcionais, remuneragao, vantagens adicionais de saldrio e outras voltadas
a0 funcionamento do consorcio;

Xl — Movimentar os recursos financeiros e autorizar pagamentos, com a
participagao conjunta do supenniendente;

XU - Administrar o patriménio do consarcio;

XV — Convocar a Assembleia Geral,

FV- Executar e divulgar as deliberagfes da Assembleia Geral,

AVIl= Submeter a Assembleia Geral de eleicio da nova Diretoria, o
Orgamento Anual e o Plano de Diretrizes e Metas do consdrcio

X\Vli- Submeter para aprecia¢do, na pnmeira Assembleia Geral do ano, o
Relatorio de Execugfio Fisico-Financeira Anual da Associagéo, referente ao
exercicio anterior, acompanhado do parecer prévio do Conselho Fiscal,
XV~ Colocar & disposigic do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e
da Assembleia Geral, quando solicitado, toda a documentagéo fisico-
financeira, projetos, programas & relatorios da Associacao,

XIX — Prestar contas de acordos e convénios assinados com drgaos
Estaduais e Federais, ou entidades pablicas e privadas.

¥X- Homologar as licitagbes realizadas pelo consorcio;

Paragrafo Unico: Cabera ao Presidente praticar outras agles e atividades
compativeis com o seu cargo se delegadas pela assembleia geral, inclusive
representar o consorcio perante instituicoes financeiras, juntaments com o
superintendente, realizar a movimentagdo e recursos financeiros,
aplicacoes e investimentos.
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XXl- Zelar pelos interesses do consdrcio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido cutorgadas por este Protocolo ou pelos
estatutos a outro orgéo do Consércio

§1° Com excegdo da competéncia prevista no Inciso |, todas as demais
poderao ser delegadas ao superintendente.

§2° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugéo

administrativa do Consarcio, o superintendente podera ser autorizado a
praticar atos ad referendum do Presidente.

Art.25. Aos vice-presidentes do consdrcio, dentre outras atribuighes,
compete substituir o presidente em seus Impedimentos, afastamento efou
licenga, bem como, representa-lo por delegacio expressa.

Subsecao il - DO CONSELHO FISCAL

Art.26. O Canselho Fiscal & composto por 1 (um) presidente, 2 {dois) mem-
bros titulares @ 3 (frés) membros suplentes, elellos pela assembleia geral,
a quem compele;

| — Fiscalizar permanentemente a contabilidade;

ll- Acompanhar ou fiscalizar quaisquer operagdes econdmico-financaira;
Ill- exercer o controle da gestado e das finalidades

IV- Emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, ba-
lango contabil e relatdrioc em contas em geral

- Reunir-se ao final de cada mandato, para analisar e emitir parecer, sobre
os Relatorios Financeiros e aplicagbes dos recursos, bem como sobre as
contas anuais, em forma de resolucéo, submetendo-os a homologacao da
Assembieia Geral.

Subsegio IV— DA SUPERINTENDENCIA

Art.27. A superintendéncia & o drgao de planejamento, coordenadoria e
execucao de suas finalidades operacionais que ficam assim distribuidos:

| — Superintendéncia,

li- Departamentos Tecnicos;

lll- Departamento Jurldico;

V- Departamento Administrativo,

V- Departamento Financeira/ Contabil;

Vi-Controladonia interna,

Art.28. O cargo de superintendéncia é de confianga da Diretoria Executiva,
cujos requisitos indispensaveis para o preenchimento de t8o relevante fun-
gao, encontram-se entre 0s de elevada capacidade técnica, idoneidade e
responsabilidade, ndo podenda recair em pessoas com vinculo politico-par-
tid&ria.
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& 1° Dentre as atribuigdes do Superintendente compreende-se:
-Encaminhar a convocacho da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordi-
naria, divulgando as reunifes e deliberactes:

II- Representar oficialmente o consdrcio, sempre que delegado;

lll- Apresentar a prestacio de contas do consércio com participagéo da Di-
retoria Executiva;

IV-Executar as deliberagbes da Assembleia Geral e as determinacfies da
Diretoria Executiva;

V-Gerir, plansjar e coordenar os servigos administrativos, financeiros e pa-
trimonizis do consdreio;

VI- Desempenhar as atividades de relagdes plublicas, promovendo o inter-
relacionamento e o intercambio técnico e administrativo com Grgdos publi-
cos, privados, privados e congéneres;

Vil- Solicitar ao Presidente a contratagio de técnicos e propor sejam pos-
tas, a disposigdo do consorcio servidores dos municiplos associados e de
outros orglos plblicos;

Vil - Submeter & Diretoria Executiva do consarcio o Orgamento Anual, o
Plane de Diretrizes e Metas do exercicio e o Relatdrio de Execugdo Fisico
Financeiro do exercicio antenor;

IX~ Autorizar pagamentos com a participagdo conjunta do Presidente,

X- Propor & Diretoria Executiva a estrutura organizacional e funcional do
consorcio;

XI- Emitir resolugbes para a organizago e o funcionamento intermo do con-
soroio;

Xll- Coordenar as reunidoes de servicos dos funcionarios do consorcio,
Xlil- Despachar com o Presidente os expedientes dirigidos ao cansarcio;
XIV- Coordenar, controlar @ avaliar o desempenho dos departamentos téc-
nicos,

Art.29. Os Departamentos Técnicos sdo os Orgacs respnnaéveiis pelo
acompanhamento, coordenacao, supervisiio, pesquisas & execucbes das
atividades solicitadas pelos entes consorciados.

Art.30. O Departamento Juridico serd formado por um Diretor Jurldico 2
assessores juridicos, bem como auxiiares administrativos quando for
Necessano.

Art.31. O Diretor Juridico sera nomeado pelo Presidente do CIASOP, ad

refersndum da Assembleia Geral, sendo requisito de preenchimento

inscrigao junto & OAB do Brasil, Segao Parana, bem coma comprovada

experiéncia na drea de direito publico, a quem compete: s

|- Controlar, executar @ coordenar as atividades de nalureza juridica
relacionada ao CIASOP;
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ll- Analisar sob ponto de vista juridico, os processos que the sejam
submetidos pelo Presidente e demals entes consorciados, emitindo
parecer a respeito;

lil- Paiticipar de sindicdncia e processos administratives emitindo

orientagao juridica convenients;

IV- Realizar estudos sobre a legislagao federal, estadual @ municipal,

cientificando o Presidente e demais érgaos, quando se tratar de assunta de

interesse do CIASOP,

V- Promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros

créditos néo liquidados nos prazos legalmente estabelecidos:

VI- Prestar assisténcia juridica necesséria nos atos praticados pelo

Presidente, aquisigdes, bem como, contratos firmados pelo CIASOP e nos

procedimentos licitatdrios,

VlI- Prestar assessoramento juridico para o Presidente em procedimentos

que envolva concomitantemente este o CIASOP, especialmente junio ao

Tribunal de Contas do Estado do Parana;

Vill- Representar o CIASOP em qualquer instancia judicial, atuando o

mesmo como autor ou réu, assistente, oponente ou simplesmente

inleressado.

Art.32. Ao deparlamento administrativo compete o planejamento
estratégico de planejamento, organizagdo, agfes e diregao interna do
consdrcio, junio a Superntendéncia e Diretoria Executiva,

Art.33. Ac Departamento Financeiro/ Contabil compete:

| = Acompanhar os regisiros dos atos e fatos financeiros/contabil de acordo
com a legislacao pertinente;

|l - Direcionar a geréncia dos recursos financeiros para que ndo sofra perda
de poder aquisitivo;

Il = Orientar acerca da prestagio de contas ao Tribunal de Contas do Es-
tado;

IV — Apresentar balancetes demonstrando a situagio da entidade a sua
Diretoria Executiva;

V =fcompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros recebidos pelo con-
shrcio;

/| — Elaborar DIRF e RAIS anualmente, & a Declara¢io do Imposto de
Renda do consorcio

VIl - Avaliar a capacidade para assuncio de novas metas a serem desean-
volvidas;

VIl - Prestar contas ao Tribunal de Contas competente quando o consorcio
receber recursos de quaisquer esferas do Governo, proveniente de conve-
nios ou instrumentos congéneras;

IX — Manter arquivedo, todos os livios de registro obngatono;

X- Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres

|
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Art.34. Aexecugdo das receitas e das despesas do Consdreio, obedecerso
as normas de direito financeiro aplicdveis 4s entidades pablicas.

anE.:. Os entes consorciados somente entregario recursos ao Consoércio
quando:

| — Tenham firmado contrato de programa;

ll- Tenham contratado o Consércio para a prestacao de Servicos ou
fornecimento de bens, respeitados os valores de mercado;

Il = Houver contrato de rateio.

§17 Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagtes
do Consoreio.

§2° Nao se exigira contrato de rateio no caso de os recursos recebidos pelo
Consdreio terem por origem transferéncia voluntaria de outros entes
federativos, formalizada por meio de convénio com ente consorciado.
desde que o consdrcio comparega ao ato como interveniente.

Art.36. No que se refere 4 gestio associada, a contabilidade do Conséreio
devera permitir que se reconhega a gestio econdmica e financeira de cada
servigo em relacao a cada um de seus titulares.

Paragrafo Unico: Anualmente devera ser apresentado demonstrative que
indigue 2 situagdo patrimonial, especialmente quais bens gque cada
municipio adquiriu iscladamente cu em condominio para a prestacao dos
servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que foi
amortizada pelas receitas emergenies da prestagdo de servicos.

Art.37. O Controle Interno do CIASOP possui atuagfo prévia, concomitante
e postenor aos atos administrativos, alicercada na realiza¢ao de auditorias,
visando a avaliagho da agao governamental e da gestao fiscal dos
administradores, tendo as seguintes compeléncias:

I-Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas pela
lei de Responsabilidade Fiscal;

Il- Realizar o controle em todos o5 niveis e em todas as unidades do ClA-
S0P com relagao a perfeita execugio da Receita @ Despesa Orgamentaria;
Hi- Exercer o conlrole das operagtes de crédilo e garantias bem como os
direitos e haveres do cansdroio,

IV-Camprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia e efi-
ciéncia, da gestao orgamentéaria, financeira, patrimonial e pessoal,

/- Exercer controle das informagies para o sistema de auditoria plblica do
Tribunal de Contas do Estado;

VI- Realizar pericdicamente junto ao Departamento Financeiro & Contabil
auditoria nos sistemas contabeis, financeiro e patrimonial, inclusive nas
presiactes de contas dos suprimentos de fundos concebidos, emitido pa-
recer técnico consubstanciado nos resultados encontrados,

9 (45) 3324-8544 ([ R Pernambuco. 1934, Cendro - Cascavel- PR / CEP a5810-021
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Vil- Receber e apurar precedéncia de declaragdes ou denincias sobre
quesites relacionadas a execugdo orgamentaria, e financeira, sugerindo.
quando for o caso, a instalago de sindicancias e inquéritos administrativos
pertinentes

VIll-Emitir parecer e relaténo;

IX- Prestar assessoramento direto e imediato nos assuntos relativas ao
Cantrole Interno, especialmenta no que diz respeito aos dispositivos da Lei
de Responsabilidade Fiscal,

X-Apolar o contrale externo do Tribunal de Contas do Estado do Parana no
exercicio de sua missao institucional;

X|-Executar outras atividades afins ou correlatas no ambito da sua compe-
téncia.

Art.38. O cargo de Controlador do Controle Inlerno sera provimenio em
comissao, de livre nomeagao do Presidente, por ocupante que detenha su-
ficiente habilidade técnica, quando a area de atuagao, assim o exigir, o qual
sera exercido por funcionarno de carreira do consorcio ou algum municipio
consorciado, ou, cargo simplesmenta comissionado.

Art.39. O funcionario pdblico pertencente ao quadro do municipio consor-
ciado que assumir a fungio de controlador, ou outra no CIASOP, podera
optar pela remuneragio integral do cargo em comissao respectivo, ressal-

vadas as condigbes estabelecidas pelos respectivos termos de permuta,
disposigao ou 585530,

Art.40. O controlader do Controle Interna poderéa ser auxiliado por assis-
tentes administrativos do quadro do CIASOP,

Art.41. Para o desempenho de suas atribuigdes constitucionais o Conlro-
lador do Controle Interno poderd manifestar-se por meio de relatdrios, au-
ditorias, inspegbes, pareceres orientages normativas e culros pronuncia-
mentos voltados a identificar e sanar possiveis iregularidades.

Art.42. Constiluem-se garantias do ocupanie do cargo de Controlador de
Controle Interno: - . .
I- A independéncia profissional para o desempenho das atividades perti-
nentas,

Il- Livre acesso, com previa comunicag3o, as reparligdes, documentos e
bancos de dados indispensavels ao exercicio das fungdes de controle in-
lemo.

Art.43. Fica assegurado, também, no primeiro anc de mandato do Presi-
dente do CIASOP, ao servidor que exérceu o cargo de Euntmladﬁnr de Con-
trole Interno e que nao for reconduzido 2o cargo, O acesso aos sistemas de

g
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informatica, documentos e local de trabalho adequado, para elaboracgéo da
prestagaoc de contas e emissao de parecer prévio das contas do cansbreio,
para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

Art.44. O servidor guardara sigilo dos dados e informagéies pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorméncia do exercicio das suas funcoes,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboraciio de pareceres e relatérios

destinados & autoridade competente, sob pena de responsabilidade admi-
nistrativa, civil e penal,

CAPITULO i
DO ASSOCIADO/CONSORCIADO

Dos direitos ¢ deveras dos Assoclados/Consorciados.

Art.45. E direito de qualquer dos associados, quando adimplente;

| — Exigir o pleno cumprimento das clausulas do contrato deste consdrcio
Piblico;

Il = Exigir transparéncia e a qualguer tempo documentos pertinentes a
prestacdo de consla deste instrumento;

lll— Fazer parte de forma igualitaria de todas as agdes realizadas por este
consorcio.

Art.46, E dever do associado/consorciado:

| - Manter-se adimplente a todos os seus compromissos firmados no
contrato de rateio deste consdreio;

Il— Dispor de todo e qualguer documento de sua gestdo municipal para
manutengao do consdrcio;

Nl - Justificar sua falta em oficlo nas Assembleias Gerals,

IV — Zelar pelo melhor e eficiente andamento deste consorcio.

Artd47.0s consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagbes
assumidas pelo consdreio,
TiTuLo m
DA SAIDA E EXCLUSAC DO CONSORCIO
Art.48. Aretirada de membro do consorcio dependera de ato formal de seu
representante na Assembleia Geral, com antecedéncia minima de }EH
(cento e oitenta) dias com a comunicagao postenior ao seu poder legisiativo.

Art.49.0 recesso nao prejudicara as obrigagtes j& constituldas entre o
consorciado que se refira e o Consarcio.
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Paragrafo Unico. Os bens destinados aa Conséreio pelo consorciado que
=e refira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipiteses de:;
| = Decisdo de 2/4 (dois quartos) dos entes federativos consorciados do
Consorcio, manifestada em Assembieia Geral:

Il — Expressa previsdo no Instrumento de transferéncia cu de alienacio;
lli- Reserva da lei de rafificagdo que tenha sido regularmente aprovada
pelos demais subscritores do Protocolo de Intencdes ou pela Assembleia
Geral do Consdreio.

Art.50. A penalidade de exclusio sera aplicada nos termos eslabelecidos
neste Estatuto, respeitado o direito 4 ampla defesa e ao contraditério.

§1° A aplicagao da pena de exclusfio dar-se-8 por meio de decisdo da
Assembleia Geral, exigido o minimo de metade mais um dos volos,

§2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, sara aplicado o procedimento
previsto pela Lei n® 9.784, de 28 de janeiro de 1880,

§3°Da decisdo do dOrgao que decretar a exclusdo cabera recurso de
reconsideracao dirgido 4 Assembleia Geral, o qual ndo terd efeito
SUSPENSIVO.

Art.51. Além das previsias em Lei e no Contrato de Consorcio, sdo
hipoleses de aplicacio da pena de exclusdo do Consdércio:

| = Atraso injustificado e superior a sessenta dias no cumpnmento das
obrigaghes financeiras com o Consorcio,

Il — Manifestagio publica de desaprego ou reprovagao de qualguer dos atos
do Consdreio, ou de qualquer dos seus administradores, empregados ou
contratados;

I = Comportamento indecoroso ou desrespeitoso do representante ou
servidor do ente federative para com os dirigentes, 0s empregados ou 08
contratados do Consdrcio, de forma a tornar dificl ou inviavel a convivéncia
harmoniosa,

IV — A desobediéncia 4 norma do estatuto ou ao deliberado na Assembieia
Geral,

§1°? Somente se configurara o atraso mencionado no inciso | do caput deste
artigo apts o ente consorciado ser notificado para afa!uar o pagamento do
devido, assegurado o prazo minimo de quinze dias (teis para o pagamento.
§29A nofificagdo mencionada no §1° deste arligo podera se efetuar por
correspondéncia ou mediante publicagio com destague no sitio que o
Consorcio mantera na rede mundial de computadores — Internel,.

§3° A manifestagio de desaprego ou reprovagio mencionada no inciso i
do caput deste artigo somente configurara hipdtese de exclus3o se, antes,
ndo houver sido apresentada em Assembleia Geral ou por dnwmepta
escrito, regularmente protocolizado e dirgido ao presidente do Consoreio.
84" O disposto no § anterior néo se aplica quando a Assemhtalal Geral ou
o presidente do Constrcio, ao tomar conhecimento da manifestagao,
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decidir, de forma motivada, que & ela improcedente, bem como
expressamente declarar que a sua divulgagao é prejudicial & boa imagem
d:nl Consarcio, dando ciéncia dessa decisfio mediante notificacio escrila
dirgida aguele que manifestou o desaprego ou a reprovagio.

§5° A hipotese mencionada no inciso lll, do caput deste artigo configurar-
se-a somente se, no ambito do ente federative consorciado, ndo forem
tomadas as medidas administrativas ou disciplinares para apurar a conduta
do representante ou servidor que tenha se portado de forma indecorosa ou
desrespeitosa.

56° O paragrafo anterior somente se aplica se o procedimento
administrativo de apurag#io houver sido instaurado pelo ente federative
consofciado em alé guinze dias (Oteis apos a auloridade fer tomado
conhecimento inequivoco dos fatos ou, ainda, quando o dito procedimenta
houver sido concluido em ate noventa dias de sua instauragio.

§7" O procedimento de exclusdc sera instaurado mediante porlaria do
presidente de onde conste:

I- A descrigho da condula que se considera praticada, com as
circunstdncias de quando, quem e de que forma foi praticada;

II- O tipo infracional viclado e as penas a que esta sujeito o infrator, caso
confirmados os fatos,

il - Os documentos & outros meios de prova, mediante os quais se
considera razoavel a instauragdo do procedimento administrative de
apuracao.

§8° O acusado sera notificado a oferecer defesa prévia em cinco dias dlels,
sendo-lhe formecido copia da portaria de instauragio do procedimento, bem
como franqueado o acesso, por si ou seu advogado, aos autos do
procedimento de apuracao, inclusive mediante carga.

50° A notificagao sera realizada pessoalmente ou mediante
correspondéncia com aviso de recebimento,

§10. O prazo para a defesa contar-se-a a partir do dia (til que se seguir a
juntada, aos autos do procedimento, da cdpia da notificagdo devidamente
assinada pelo acusado ou, entdo, do aviso de recebimento da notificagéo.
511.Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, podera
o presidente estender o prazo para defesa em até mais dez dias Uteis.
§12. Havendo dificuldade para a nofificagdo do acusado, sera esla
considerada valida mediante publicacdo com destaque no silio que ©
Consdreio mantera na rede mundial de computadores - Internet, _
l- A publicagio mencionada no § anterior produzird seus efeilos apos
quinze dias, contando-se o prazo para a defesa a partir do primeiro dia util
seguinte.

513. A apreciacio da defesa e de eventual instrug&o cabera ao presidente,
ou 4 Comissao que tenha sido por ele nomeada por meio da portaria propria
de instauragao do procedimento de apuragao.
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1N \

-,

9 (a5) 3326-8544 ) R Pornambuco, 1934, Centro - Cascovel: PR / CEF 85810-021



CIZSOP

LACAIII §i BT L | TREL O &

=i D PR S5 Bafidiik

§14.0 procedimento de apuracfio sera concluido com relatério conclusivo,
que devera indicar s& o acusado € inocente ou culpado de cada uma das
imputacdes e, reconhecida culpa, quais as penas consideradas cabiveis.
- No caso de o relatorio mencionado neste § ter sido elabarado por
Comissdo, somente produzird efeitos mediante a sua homologacao pelo
presidents,

§15. Tendo em vista as circunstancias do caso, o presidente podera aplicar
as penas de multa até o valor equivalente a trinta por cento da contribuicao
anual devida pelo ente consorciado conforme Contrato de Rateio em vigor
e de suspensdo até cento e oitenta dias perfedo no qual o infrator podera
se reabilitar,

| - Podera, cumulativamente, se aplicar as penas de multa e de suspensao;
- © pagamento da multa ndo elide o dever de indenizar as perdas e danos
eveniualmente causados pela conduta infracional;

§16. Mesmo aplicadas a multa em seu valor maximo e a suspensio pelo
prazo de cento e oitenta dias, caso 0 presidente entenda também
conveniente e cabivel a aplicagdo da pena de exclusdo, convocara
Assembleia Geral, devendo o julgamento constar da pauta.

| - Na hipotese deste § a pena de suspenséo tera a sua aplicagao suspensa
ate o lermino do julgamento pela Assembleia Geral.

§17. O julgamento perante a Assembleia Geral terd o seguinte
procadimento:

|- Leitura da portaria de instauragdo do procedimento, das alegagtes finais
da defesa e do relatdrio final;

H — Manifestagio do presidente e da defesa do acusado, fixadas em quinze
minutos cada uma;

Il =Julgamento, decidindo se o acusado & culpado ou inocente de cada
uma das imputagdes, mediante votagio secreta;

IV — Julgamento sobre a aplicagio ou n3o da pena de exclusao, mediante
volagao secrela e em urhna separada;

V = Apura¢3o dos volos sobre a inocéncia ou culpa, considerando-se
vitorioso o veredicto que obtiver nimero de votos superior & metade,
excluindo-se os brancos e nulos;

V1 -~ Vitorioso o veredicto de inocéncia de todas as acusagoes, o
procedimento sera encerrado, com a imediata destruicdo de lodas as
cedulas da segunda urna, caso seja vitorioso o veredicto de culpa, serao
tidas como mantidas as penas de multa e de suspensao fixadas em face
da acusacio considerada procedente, iniciando-s2 incontinenti a apuragao
dos votos da segunda urna;

Vil - Apurados os volos da segunda urna, somente admitir-se-a o veredicto
de exclusdo mediante votos que correspondam ao nomero de votos
superior a metade, computados os volos brancos e nulos;
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VIl - Adotada a pena de exclusio, Iniciard imediatamente os efeitos da
pena qe suspensdo de cento e oitenta dias, ndo tendo mais o ente
federativo direito a voz e voto na Assemblela Geral:

IX - O presidente presidira o julgamento, e votara somente para desempatar,

nao s& exigindo gue seu volto seja secreta,

§1B. Da decisdo que decretar a exclusdo cabera, durante o prazo da
suspensao, o recurso de reconsideragio a Assembleia Geral,

§19. O recurso de reconsideragdo ndo terd efeito suspensivo.

§20. Protocolizado o recurso, constara ele do primeiro item de pauta da
proxima Assembleia Geral e se processard medlante o seguinte
procedimento;

| = Franquear-se-a a palavra para a defesa, durante dez minutos;

Il- Mediante votagio plblica e nominal, exigindo-se para deliberagio
numero de volos superior a metade, a Assembleia decidira pela admissao
ou nao do recurso;

Il <Inadmitido o recurso, serd ele imediatamente arguivado; admitido,
proceder-se-a nos termos previstos nos incisos Il a Vil do §18 do art. 12
deste estatuto;

IV - O presidente ndo participara nas votagtes mencionadas nesta artigo,
salvo para desempatar.

§21. Nos casos omissos, & subsidiariamente, sera aplicado o procedimento
previsto pela Lei n®. 9.784, de 29/01/99.

TITULO IV
DAS RECEITAS

Art.52. Constituem receitas do Consdrcio:

| - Recursos destinados pelos municipios consorciados, por meio de con-
trato de rateio a ser formalizado em cada exercicio financeiro & com prazo
de vigéncia nio superior ao da dotaglo orgcamentaria que o suporta, com
excecao dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos con-
sistentes em programas e ages contemplados em plano plurianual, e que
devem ser consignadas na igi orcamentaria ou em créditos adicionais do-
tactes suficientes para suportar as despesas assumidas, confoima prece-
tua o an. B° da Lei Federal n.® 11.107/2005;

Il = Recursos provenientes de allenagao de bens,

Ill - Recursos advindos de aplicacbes financeiras e operaches de credito,
IV- Recursos designados nos argamento Estadual e Federal e através de
emendas parlamentares; ‘

W - Receitas de prestacao de servicos pela entidade e outras receitas even-
tuais;
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"u‘_l — Receitas provenientes de acordos, Termos de Compromisse @ convé-
nios firmados com os municlpios, Estado, Unido e outras entidades publi-
cas ou privqn‘as;

Payz‘ggufn Unice: que o consdreio receber recursos financeiros, bens, ma-
teriais e/ou equipamentos ou servigos, frutos de Termos de Cooperacéo,
Parceria, f;nnvénm @ outros ajustes contratuais, havendo qualquer tipo de
contrapartida dos municipios, seja financeira, operacional ou logistica, a
mesma sera rateada exclusivamente entre os beneficiados.

) TITULO V
GESTAQ ECONOMICA, FINANCEIRA

) CAPITULO |
DA GESTAD ECONOMICA E FINANCEIRA E CONTABIL

Art.53. A execucdo das receitas e das despesas do Consarcio Publico
CIASOP devera obedecer 4s normas de direito financeiro aplicaveis as
antidades plblicas.

Art.54. O prazo para transferéncia de recursos ao Consodrcio Pablico
CIASOP relative ao Contrato de Ratelo sera até o dia 20 de cada més.

Art55. No que se refere @& gestdo associada ou compartilhada, a
contabilidade do Consdrcio Publico CIASOP deverd permitir que se
reconheca a gestdo econdmica, orgamentaria e financeira de cada sernvigo
em relacdo a cada um de seus titulares e anualmente devera ser
apresentadce demonstrativos e relatdrios estabelecidos no Estatuto
integrante

Art.56. E vedada a aplicacio dos recursos entreques por meio de contrato
de rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagies de crédito,
para o atendimento de despesas classificadas como genéricas.

I- Entende-se por despesa genérica aquela em gque a execugio
orgamentaria se faz com modalidade de aplicacso indefinida.

Il - N&o se consideram coma genéricas as despesas de administracao e
plansjamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagéo
das normas de contabilidade plblica.

Art.57. O Cansdrcio Plblico - CIASOP sujeita-se a fiscalizagdo contabil,

operacional e palimonial pelo Tribunal de Contas competente para
apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto 4 legalidade,
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lagitilmidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de
receitas, sem prejuizo do conirole externo a ser exercido em razao de cada

um des contralos que os entes da Federaclo consorciados vierem a
celebrar.

TITULO VI
DOS CONVENIOS

Art.58. Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, o Consorcio
fica autorizado a celebrar convénios com entidades pablicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras ou binacional.

Art.59. Fica o Consdrcio avtorizado a comparecer comao interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber
ou aplicar recursos,

TiTULO VIl
DO CONTRATO DE RATEIQ

Art.80. Os entes consorciados somente entregario recursos financeiros ao
consorcio publico mediante contrato de rateio.

£1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exarcicio financeiro, com
observancia da legislacao orcamentaria e financeira do ente consorciado
contratante e depende da previsdo de recursos orgamentanos que
suportem o pagamento das obrigacées contratadas.

§2°Constilui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no
art. 10, inciso XV, da Leino 8.429, de 2 de junho de 18892, celebrar contrato
de rateic sem suficiente e prévia dotagao orgamentaria, ou sem cbservar
as formalidades previstas em Lel

§3°As clausulas do contrato de rateio ndc poderfio conter disposicao
tendente a afastar, ou dificultar a fiscalizagio exercida pelos drgdos de
controle interno & externo ou pela sociedade civil de qualguer dos entes da
Federacgio consorciados.

§4° Os entes consorciados, isclados ou em conjunto, berm como o CIASOP,
s&o partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no
contrato de rateio.

§5° Havendo restricio na realizagdo de despesas, de empenhos ou de

oM & B
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movimenta¢ao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, © municlpio consorclado, mediante notificagdo escrita, devera
informa-la ao CIASOP, apontando as medidas que tomou para regularizar
a siluagao, de modo a garantir a contribuigdo prevista no contrato de rateio.
§6°A eventual impossibilidade de o municipio consorciado cumprir
obrgacdo orgamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio
obriga o CIASOP a adotar medidas para adaptar a execuco orgamentaria
e financeira ags novos limites.

g§7° E vedada a aplicacao dos recursos enfregues por meio de contrato de
rateio, inclusive os oriundos de fransferéncias ou operagdes de crédilo,
para o atendimento de despesas classificadas como genericas.

§8° Entende-se por despesa genérica aquela em gque a execugio
orgamentana se faz com modalidade de aplicagio indefinida,

§9° Naoc se considera como genénca as despesas de admirestragio e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagio
das normas de contabilidade piblica.

§10. O prazo de vigéncia do contralo de ratelo nao sera superior ao de
vigéncia das dotagbes que o supartam, com excecao dos que tenham por
objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agbes
contempiados em plano plunanual.

§11. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, o CIASOF deve fomecer as
informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas
contas dos enles consorciados, todas as receitas e despesas realizadas,
de forma & gue possam ser contabilizadas nas contas de cada municipio
na conformidade dos elementos econémicos e das atividades ou projelos
atendidos.

TITULO VIl )
DA GESTAO ASSOCIADA DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS E DO
CONTRATO DE PROGRAMA

Art61. Os entes consorciados autorizam a gestdo associada e o
compartihamento dos equipamentos plblicos denominados Acolhimento
Institucional.

§ 19 A gestdo associada e o comparilhamento, autarizados no caput,
referem-seé ao planejamento e & gestdo dos referidos equipamentos
plblicos para a prestagdo dos servigos.

E [45) 3325-8544 ﬂ R, Pernambuece, 1934, Conltro - Cascavel- PR/ CEF 85810-021
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§ 2° O Contrato de programa poderd aulorizar o Consdrcio a emitir
documentos de cobranga e a exercer atividades de arrecadacao de tarifas
@ oulros precos pablicos pelos servigos prestados pelo proprio Consorcio
ou pelos entes consorciados.,

§ 3° Fica facultado aos entes consorciadns autorizarem, mediante lei, que
o Consdrcio exerca a gest3o associada de oulros servicos e aghes.

Art.62. Para a consecugiio da gestdo associada, os municipios
consorciados transferem ao Consoreio o exercicio das competéncias de
planejamento e gestSo dos equipamentos plblicos de Acolhimento
Institucional.

§ 1°. Fica o Consorcio autorizado a receber a transferéncia do exercicio de
outras competéncias referentes ao planejamento e & gestio relativa as
finalidades do consorciado.

§2° Fica o Consorcio autorizado a realizar licitagies compartilhadas
visando as finalidades para as quais foi constituido.

Art.63. O CIASOP - Consorcio Intermunicipal de Assisténcia Social do
Oeste do Parana podera firmar contrato de gestio obedecendo, no que
couber, 05 termos da Lei 3.637/1888, e celebrar termo de parceria, na forma
da Lei n® 9.780/1998, ficando a cargo da Diretoria a elaboragho dos
mesmos, submetidos & apreciagdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para tal finalidade,

§1° Tanto o contrato de gestio como o termo de parceria, sera considerado
aprovado mediante volo dos Municipio Consorciados, nos termos do
estatuto.

§2° Mediante autorizagio legislativa dos municipios Interessadas, o
CIASOP podera realizar gestio associada de servigo plblico, devendo a
Lei & 0 contrato estabelecer;

a) competéncias cuja execus@o serd transferida ao CIASOP,

b) os servigos plblicos objeto da gestao associada e a drea em que serdo
prestados,

&) 8 autorizacéo para licitar e contratar concessdes, permissio ou autonzar
a prestacao de senvigos,

d) as condigbes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de
nele figurar como contratanie o consdrcio publico; e

&) o5 critérios técnicos de calculo do valor das tarifas e de outros pregos
plblicos, bem como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste
ou revisao

Art64. Sdo direfrizes para a gestio dos equipamentos plblicos de
Acolhimento Institucional denominado:
| - Diretrizes Geraizs Para a Geslt&o e Implantagao da Casa Abrigo:

W G )
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a. Trata-se de equipamento plblico que tera como publico alve, mulheres
em situagéo de violéncla doméstica e familiar, com risco eminente de morte,
que nao tenham outra alternativa de protegao,

b. O pdblico atendido na Casa Abrigo sera exclusivamente, de mulheres
maiores de 18 anos, ou juridicamente emancipadas, que podem estar
acompanhadas ou nfio dos seus filhos menores de 18 anos, ou
dependentes idosos que estejam sob seus culdados!

c. O periodo de abrigamento sera de alé S0{noventa) dias, em carater
termporario, podendo ser prorrogado, caso a mulher ainda se encontre em
situacao de nisco;

d. Durante o periodo de abrigamento, a mulher e seus filhos/dependentes,
serao atendidas e acompanhadas por equipe multiprofissional qualificada
8im genaro;

e. O enderego do abrigo devera ser mantide em sigilo visando a protegao
das mulheres e seus filhos/dependentes e da equipe de profissionars,

i. A Casa Abrigo tera como pora de entrada os Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social, ou de Equipes Técnicas da Protecao
Social Especial dos entes consorciados;

g. A coordenagao da Casa Abrigo sera definida pela Assembleia Geral do
Conséroio,

Segiio |
DA AVALIACAD DOS SERVIGOS

Art.65.As agdes realizadas pelo CIASOP receberfio avaliagao anual, em
conformidade dos critérios, indices, parametros e prazos fixados em
resolucio da Assembleia Geral do Consorcio, sem prejuizo de oufras que
sejam previstas.

Art.66. A avaliagho sera efetuada pelos proprios entes consorciados, por
meio de Relatério Anual, que caracterizara a situagho dos servigos e suas
infraestruluras, de forma a verificar a efetividade das agbes desenvolvidas
no enfrentamento da violéncia contra as mulheres.

CAPITULO |
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art.67. Ao Constroio somente @ permitido comparecer a contrato E|EI'
programa para prestar servigos direlamente ou sob sua gestSo
administrativa ou contratual, sendo-lhe vedado!

| — Sub-rogar ou transferir direitos ou obrigacoes; _

Il — Celebrar, em nome proprio ou de ente consorciado, contrato de
programa para que terceiros venham a prestar senvicos ou projelos a ele

associados.
)
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Paragrafo Unico: O disposto no caput deste artigo ndo prejudica que, nos
contratos de programa celebrados pelo Consbrcio, se estabelega a
transferéncia tolal ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens
necessarios a continuidade dos servigos transferidos.

Art.68. S8o clhusulas necessdrias do contrato de programa celebrado pelo
Consorcio Pablico as que estabelecam:

_[ — O objeto, a area e o prazo da gestio associada de servigos publicos,
inclusive a operada com ftransferéncia lotal ou parcial pelos entes
consorciados de encargos, servigos, pessoal & bens essenciais &
continuidade dos servicos;

il = O modo, forma e condighes de prestaglo dos servicos;

Il = Os critérios, indicadores, farmulas e pardmetros definidores da
qualidade dos servigos;

IV = O célculo de pregos na conformidade da gestao dos servigos a serem
prestados;

V = Procedimentos que garantam transparéncia da gestado econtmica e
financeira de cada servigo em relagio a cada um de seus litulares,
especialmante no que se refere aos subsidios cruzados:

VI - Os direitos, garantias e obrigagdes do fitular e do Consdrcio, inclusive
os relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo @
expansado dos servigos e consequente modernizagdo, aperfeigoamento e
amphagao dos equipamentos e instalagoes;

VIl = Os direitos e deveres dos usuarios para obtengdo e utilizagdo dos
sernvicos;

VIl = A forma de fiscalizagho das instalagbes, dos equipamentos, dos
métodos e das praticas de execugio dos servigos, bem comoe a indicagio
dos drgaos competentes para exercé-las;

|X = As penalidades e sua forma de aplicagéo;

A = Os casos de extinglo;

Xl = Os bens reversives,

Xl —=A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagho de contas do
Consorcio ao titular dos servigos:;

X1l — A periodicidade em gue o Consdrcio devera publicar demonstragies
financeiras sobre a execugao do contrato;

XIV - O foro e 0 modo amigavel de solugio das controvérsias contratuais.
§1° No caso da prestagio de servigos for operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade
dos servigos transferidos, também sdc necessarias as clausulas que
estabelecam:

| - Os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade
que os transfenu;

Il = As penalidades no caso de inadimpléncia em relagio aos encargos
transferidos;

O
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Il — O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos 4 sua
continuidade:;

IV — Aindicag8o de quem arcard com o énus e os passivos do pessoal
transferido;

V- Alidentificagio dos bens que terdo apenas a sua gestao e administragao
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;
VI — O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou
outras emergentes da prestagio dos servigos.

§2° Os bens vinculados aos servigos plblicos serfio de propriedade da
administracao direta do municipio contratante, sendo onerados por direitos
de exploragao que serdo exercidos pelo Consdrcio pelo periodo em que
viger o contrato de programa,

§ 3° Nas operacbes de crédito contratadas pelo Consércio para
investimentos nos servigos publicos deverdo ser indicadas o quanto
corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizagdo e
cantrole.

§4° Receitas futuras da prestaghio de servigos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacoes de crédito ou financeiras para
a execucgao dos investimentos previstos no contrato.

§5° A extingo do contrato de programa dependera do prévio pagamento
das indenizagdes eventualmente devidas, especialmente dos referentes a
economicidade e viabilidade da prestagio dos servigos pelo Consoreio, por
razdes de economia de escala ou de escopo.

§6° O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

| — O signatario do contralo de programa se retirar do Consdrcio ou da
geslac associada, e

Il — Extingéio do consdrcio.

§ 7° Os contratos de programa serdo celebrados medianie dispensa de
licitago, incumbindo ao municipio contratante obedecer as condigbes &
procedimento previstos na legislacao

TITULO XIX
DOS AGENTES PUBLICOS

Segdo |
Disposigbes Gerais

Art.69. Poderao prestar servigos remunerados ao Consércio os
contratados para ocupar 0% empregos publicos previstos em clausula do

presente documento e os agentes publicos cedidos pelos entes
consorciados ao Consorcio.

N .f"/l D
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Segioll
DO QUADRO DE CARGOS E SALARIOS E FORMAS DE
PROVIMENTO DOS EMPREGOS PUBLICOS

Art.70. Os empregos do Consorcio serdo regidos pela Consolidagio das
Leis do Trabalho - CLT.

§1°Esle estatulo estabelece a estrutura administrativa do Consércio,
discriminandao o numero, forma de provimenta, a remuneragiao, atribuigfes,
lotago, jornada de trabalho e denominagio de seus empregos pliblicos.
§2°A dispensa de empregados publicos dependera de motivagio prévia,
§3°Em casos de processo administrativo, sera garantido o contraditorio € a
ampla defesa do servidor,

§4° Os empregados do Consorgio ndo poderao ser cedidos, inclusive para
os enles consarciados,

Art.71. O guadro de pesscal do Consorcio @ composto pelo emprego
piblico em comissdo de superintendente do consdrcio e por empregos
plblicos efetivos a serem criados por lei especifica.

§1° A criagio de empregos publicos sera definida conforme a necessidade
do Consorcio.

§2° Com exce¢éio do empregao plblico de superintendente do Consdércio,
técnico de nivel superor de livre nomeagio, demais empregos plblicos do
Consarcio serdo providos mediante processo de selegio piblica de provas
ou de provas e titulos.

§ 3¢ O Consoreio funcionara, preferencialmente, com servidores cedidos
dos enles consorciados

Art.72. Para o cumprimento de sua finalidade o CONSORCIO adotara a
estrutura de cargosfungdes e salarios através de Contratagfes de: Cargos
comissionados (CC), Emprego Piblico (E.P), Contratages por Prazo
Determinados (P.D), nos termos da Legislacéo identificados no Anexo | e
I\

§1° Para a concessfo da revisfo geral anual para cargos, empregos e
fungdes publicas do Consdrcio fica estabelecido como Data base o més de
Margo, utilizando-se como indice o INPC/FGY ou outro indicador gue vier
a substitui-lo, mediante deliberagtes em Assembleia Geralre ratificagles.
mediante Leis , pelos poderes legislativo dos entes consorciados.

§2° A Concessio de aumento real (Reajusie) para cargos, empregos e
funcoes plblicas do Consdrcio Piblico sera determinado em percentual
estabelecido em Assembleia Geral, data de aplicabilidade, submetendo a
deliberagdo as ratificagbes, mediante Leis aprovadas pelos Foderes
Legislativo dos Entes Consorciados.

|'Il i\
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Art.73. A confratagio de pessoal dar-se-a por selecao plblica, excetuadaos
o8 casos de functes de confianca claramenta delimitados no Estatuto & os
de contratacio temporaria para atender a excepcional interesse piblico, e
se regera pelos ditames constantes da Consclidagdo das Leis do Trabalho
—CLT.

Art.74. As atividades do Controle Interno ficario a cargo do servidor do
Municipio responsavel a cada a Gestao do Conséreio, devendo o Municipio
Consorciado as alteragies necessdrias na legislagdo Municipal para o
cumprimento das normas legais aplicadas a Gestao Pablica,

Art.75. O Consorcio podera efetuar Conftratos de Servigos P. Juridica para
aobservadas a Legislacio Aplicada a Gestao Publica devidamente aprovada
em Assembleia.

Art.76. As descricies e atribuigdes dos cargos e fungdes o regime de
trabalho estao estabelecidos no Anexo Il integrante ao presente estatulo,

ArL.77. O quadro de pessoal Consdrcio Plblico - CIASOP sera regido pela
Consolidagado das Leis do Trabalho e sera formado pelos ampregos
publicos no nimero, forma de provimenio, requisitos de nomeagao,
remuneragao e atribuigdes gerais previstos no Anexo Il

ArtTE. Aos empregos publicos previstos no Anexo |l aplicam-se as
vedagdes e exceches pravistas na Constituigio Federal quanto ao acomulo
de empregos @ cargos publicos,

Secio Il _
DAS CONTRATAGOES TEMPORARIAS

Art.T9.Admitir-se-a contratagio por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse plblico, devidamente
motivada pela autoridade competente, nas seguintes hipoteses:

| - Transitoriedade da atividade a ser exercida gue néo justifique a criagao
de novos empregos

publicos;

Il = Urgéncia em se executar determinada atividade, mesmo que de
natureza permanante, até que seja realizado concurso publico.

Art.B0. O prazo de vigéncla dos contratos temporarios sera de 1 {um) ano,

prorrogavel por igual periodo, motivadamente, Nao se admitira prormogacso
quando houver resultade definitivo de processo de selegdo plblica
destinado a prover o emprego plblico,

Secéo IV
)
ms
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DA CESSAO DE AGENTES PUBLICOS

Art.81. Os entes consorciados, ou os com eles conveniados, poderao
mqer-fhe agentes publicos de seus quadros, na forma e condigdes da
legislag@o de cada um.

§1° Os agentes publicos cedidos permanecerao no seu regime origindrio,
somente Ihe sendo concedidos adicionais ou gratificagbes nos termos e
valores previstos em fei,

§2° O pagamenio de adicionais ou gratificacbes na forma previsla no §1°
deste artigo nao configura vinoculo novo do agente publico cadido, inclusive
para a apuragao de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria,

§3° Na hipotese do ente consorciado assumir o Gnus da cesséo dos
agentes publicos, tais pagamentos poderio ser contabilizados como

créditos habeis para operar compensacdo com obrigacbes previstas no
cantrato de rateio,

TiTULO X
DO PATRIMONIO DO CIASOP

Art.82. Constiluem patriménio da associagio:
| — Bens moveis & imoveis;

il = Titulos diversos;

il —= Recursos Financeiros.

TITULO Xi
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO
DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICD

Art.B3. O Protocolo de Intencbes, convertido am contrato de Consorcio
Piblico por ratificacio das CAmaras de Vereadores e pelo menos 2 (dais)
entes signatérios, somenie podera ser alterado ou extinto apos aprovagdao
de instrumento em Assembileia Geral, por 2/3 (dois lergos) e rafificado
mediante lei por todos o8 entes consorciados.

§1°Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aocs
seus orgacs de origem.

§2°A alteracdo do contrato de consdrcio publico observara o mesmo
procedimento revisto no capul.

Art84. Em caso de dissolugio do consdrcio o patnmdnio e os bens
adquiridos no periodo de sua gestao voltardo de forma Igualitaria, conforme

A
(]

H [45) 33758544 n K. Pernombuco, 1934, Cenbo - Cascovel- PE / CEP B5810-021



CIZSOP

)/

i

el
. ki Ty
ERMIE O ] L S B, D kb T A i F -’/ \'ll
TS BELTE [0 PifhHA i/ ]
= 2 " |}
I r i i
i
AL

unntra_ln ﬂE rateio ou mesmo sob deciso em assembleia com a presenga
da maioria absoluta dos associados para administrag3o direta do municipio
membro;

TiITULO XN
Das disposigdes gerais e transitorias

Art.85. Anualmente até 31 de janeiro do exercicio seguinte, deverd ser
apresentado e publicado um relatéric geral do CIASOP fimado pelo
presidente do consorcio, incluindo-se todas as atividades e projetos
execulados pala mesma, acompanhado da respectiva prestacao de contas;

ArtB6. A Direloria executiva devera constiluir grupo de trabatho para a
elaboracao de seu regimento interno de acordo com este estatuto.

Art87. Os casos omissos do presente estatulo serdo decididos pelo
Presidente da associacio, com necessaria ralificacio da assembleia Geral.

Art.88. O estatuto podera ser reformado ou alterado atraves de assembleia
Geral extracrdinaria espacialmente convocada para este fim, devendo ser
aprovado por 2/3 dos associados presentes. Nao podera deliberar se ndo
houver a presenga da maioria absoluta dos associados ou com menos de
1/3 nas convocagbes seguintes.

Art.89. Para dirimir eventuais controvérsias deste Estatuto que venha a se
Originar, fica eleito o foro do Municipio de Cascavel, Estado do Parana,

Art.90. O presente Estatutc aprovado pela Assembleia Geral produzira
saus efeitos mediante publicagho em digdo oficial de cada ente
consorciado, podendo se dar sob a forma eletrénica.

de outubro de 2023,

N VN
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ANEXO-I - CARGOS CONFIANCA E CONTRATOS TERCEIROS

‘ Descrigio | Tipo | Va Carga | Gran Forma Salirio
gus Hordria escolaridade Contratagio
Superintendente Cargo | 01 40 H Nivel Carpo 1 RS 9.000,00
semanais Superior Comissio ~CC
| Assessor Cargn | {1 20 Ensing Cargo RS 4.500.H)
Juridico semanais Superior Comissio /
Conirato P
J Juridica
)Vf.“un'l'rulu Interno Cargo | M 15h ‘Ensino Médio | Servidar do HS 2.504.00
Semanuis | Completo su | Municipio
Nivel Responsivel
Superior pela Gestio
Consdreio
- Ausessor Cargn | 01 40 H Ensino | Cargo RS 2.500.00
Administrativo semanais Superior Comissiio

AnExe
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ANEXO 11 - EMPREGOS PUBLICOS /PRAZO DETERMINADO
Descrigiio " Tipo | Va | Carga Horaria | Gran escolaridade | Forma Sakirio 1S
gax Contratacio
Contadorie/on Técnico | Cargo | 81 | 20h Semanais | Faosino Médio | Emprepo RS 3500.00
Contibil téenico Completo | Pablico (E.P )
on Nivel Superior
Assistente em Cargo | 3 | 40hsemanais |  Ensino médio Emprego RS 1.504.00
Administragio Publico (E.F)
Prazo
! Determinado
(C.P)
Auxiliar em Servigos Cargo | 1 40 semanais Ensino Emprego RS 150000
Gerais fundamental/médi | Publico (E.P)
o Pruzo
Determinadao
(C.P)
Coordenador Cargo | 1 40h semanais | Ensino Superior | Emprego RS 4.500.00
(preferenciniment | Piblico (E.F')
€ psichlogo ou
assistente sociul)
Assistente Social Cargo | 1 J0h semanal Ensino Superior | EP RS 3.300.00
Psicalogo Cargo | 1 | 30hsemanal | Eusino Superior | EP RS 330000
" Agenic sdministrativo | Cargo | 1 | 40h semanal Ensino médio | EP RS 2.000,00
Edacadores Sociais Cargo | B 40h semanal | Ensinomédio | EP RS 2104010
s |
Cozinheira Cargo | 2 40h semanal Ensinoe médio | EP - RS 1.500,00
Zeladoras Cargo | 2 | 40h semanal Ensino EP RS 1.500,00
fundamental
Motorista Cargo | 1 | A0hsemanal | Ensing EP RS 2.00H1,00
l_ fundamental
SeeRd
Y
|
I‘h P '{
‘"“-\—\_u—"':’:?i”r

(45) 2325-8524 [[J . Permambuco, 1934, Centro - Coscavel- PR / CEF 8581 o-021




